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debera indicar en la certificacion el periodo que toma indicando el procedimiento
empleado.

¢) Las personas juridicas que tengan menos de 12 meses de constituidas y menos de 12
meses de ejercicio profesional en el caso de las personas naturales, tomaran la
informacion del personal vinculado del tiempo de existencia para las personas juridicas o
del personal vinculado del tiempo de ejercicio profesional para las personas naturales.

Paragrafo 2: Para el caso de las personas naturales que desarrollen por si mismas las
actividades en que se inscriben podran tenerse en cuenta asi mismas para efectos de
asignacion de puntaje; en este caso el interesado debera adjuntar certificacion donde
indique tal situacion, que se entendera presentada bajo juramento.

Las cifras numéricas de esta informacion se presentaran con los siguientes signos de
puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.

5. La Capacidad de organizacién (Co) del proponente se determinara por los ingresos
brutos operacionales relacionados exclusivamente con la actividad de la construccion,
en términos de S.M.M.L.V,, calcuiada con base en el valor del SM.M.L.V. al momento
de causacion.

Por regla general, para el calculo de los ingresos brutos operacionales se tomara el
promedio aritmético de los dos afios de mayor facturacién que haya obtenido la persona
juridica o la persona natural profesional en los Gltimos cinco afios, incluyendo el de la
inscripcion; si el proponente acredita un periodo de actividad inferior a 24 meses se
tomara el mayor ingreso obtenido en un periodo continuo de un afio o el ingreso
obtenido durante todo el tiempo de actividad cuanto este sea inferior a un ario.

Capacidad minima de organizacion (Com) de la regla general

Si la Capacidad de organizacion (Co) de la regla general resultara inferior a la
Capacidad de organizacion minima (Com) sefalada en el presente decreto, se tendra en
cuenta ésta de acuerdo con la tabla del presente articulo.

Paragrafo. Se establecen las siguientes disposiciones especiales.

a) Para aquellas personas que tengan una existencia y un periodo de ejercicio
profesional superior a dos afios e inferior a cinco afios, obtendran el caiculo de su
capacidad de organizacion de acuerdo con el promedio aritmético de los ingresos brutos
operacionales relacionados exclusivamente con la actividad en la que se inscribe
correspondiente a los dos afios de mayor facturacién durante el tiempo de existencia o
de ejercicio de la profesién expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
de acuerdo al ano de causacion.

b) Las personas juridicas que acrediten una existencia inferior a 24 meses, podran
calcular la Capacidad de organizacién tomando el promedio aritmético de los ingresos
brutos operacionales de cada uno de los socios, relacionados exclusivamente con la
actividad de la construccién, correspondientes a los dos afios de mayor facturacion de
los aitimos cinco afios incluyendo el de la inscripcion, expresados en términos de
SMMLYV,

c) Si la totalidad o parte de los ingresos brutos operacionales pertenecieren a una
sociedad anterior, consorcio o union temporal, se tendra en cuenta el porcentaje que
tenia el socio o proponente en la sociedad, consorcio o unién temporal. En caso de no
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ser posible !a determinacion del porcentaje de participaciéon, se tomara e! valor total
dividido entre el numero de participantes;

d) Para efectos de calcuiar la Capacidad de organizacién (Co) de los proponentes que
gjecuten obras por el sistema de Administracion Delegada, se deberan considerar como
ingresos brutos operacionales el valor total de las obras ejecutadas (movimiento de los
fondos por ano) por el sistema de administracién delegada, que aparecen en las
certificaciones expedidas por las entidades contratantes, adicionando a ese valor las
sumas recibidas por concepto de honorarios consignados en las declaraciones de renta,
Para tal efecto se tendran en cuenta, los dos mejores afios de los dltimos cinco afios
incluyendo el de la inscripcion

e) Para los proponentes personas naturales profesicnales que hayan estado vinculados
mediante relacién contractual o reglamentaria con el Estado o con la empresa privada en
cargos afines a su clasificacién, tendran en cuenta como ingresos brutos operacionales
los percibidos por honorarios, salarios y prestaciones sociales del uitimo afio anterior a
su inscripciéon, expresados en S.MM.L\V. que adicionaran a la Capacidad de
organizacion minima (Com) que le corresponda, segin la tabla de antiglledad
establecida en el presente decreto.

f) La Capacidad de organizaciébn minima (Com) la tendran en cuenta las personas
naturales profesionales recién egresadas que no se ajusten a la regla general ni a
ninguna de las disposiciones especiales contenidas en el presente articulo.

Se establece la Capacidad de organizacién minima (Com) de acuerdo a la siguiente
tabla de antigiledad, medida en nimero de afios de ejercicio o actividad profesional en 1a
actividad constructora de quien se inscribe.

Afios de antigiiedad Co. Minimo
en la actividad constructora

Desde Hasta S.MM.L.V.
0 2 500
Mas de 2 5 1.000
Mas de 5 10 1.500
Mas de 10 15 2.000
Mas de 15 3.000

E! proponente que se acoja a una disposicion especial no puede acudir a la capacidad
de organizacion minima (Com) a excepcion de los literales e y f del presente articulo.

Las cifras numéricas de esta informacion se presentaran con ios siguientes signos de
puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.

Articulo 25. Capacidad maxima de contratacion de constructores

La suma de los puntajes obtenidos al evaluar los factores de Experiencia Probable,
Capacidad financiera y Capacidad técnica (E + Cf + Ct) determinaran el monto maximo
de contratacion (K) en S.M.M.L.V. al aplicarlos a la Capacidad de organizacién (Co) y al
Factor de Paridad Internacional (F.P.1.} segun la siguiente férmula:

K=FPIx(Co)x[1+(E+Cf+Ct)]
1.000
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El F.P.l equivale a un Factor de Paridad Internacional, determinado a partir de la dltima
informacién econémica de indicadores de desarrollo que expide el Banco Mundial, el
cual se calcuia dividiendo el PNB (Producto Nacional Bruto) per capita segun la PPA
(Paridad de Poder Adquisitivo de la moneda local) y el PNB (Producto Nacional Bruto)
per capita.

Este factor sera recalculado y ajustado anualmente por la Sociedad Colombiana de
Ingenieros, puesto a consideracion y aprobaciéon de la Superintendencia de Industria y
Comercio y publicado por las Camaras de Comercio, con base en los indicadores
economicos de desarrollo publicados por el Banco Mundial.

Las cifras numéricas de esta informacidn se presentaran con los siguientes signos de
puntuacién: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimaies.
Articulo 26. Puntajes por experiencia probable en construccion

Para la determinacién del puntaje que corresponda a cada proponente segun la
Experiencia Probable (E) se aplicara la siguiente tabla:

Anos de Experiencia Probable
Desde Hasta Puntos
0 5 100
Mas de 5 10 200
Mas de 10 350

Articulo 27. Puntaje por la capacidad financiera de constructores

A fin de determinar el puntaje que se obtendra por concepto de la Capacidad financiera,
se sumaran los puntos obtenidos por concepto de patrimonio y cada uno de los indices

sefalados, aplicando las siguientes tablas:

Patrimonio
Valor en salarios minimos mensuales legales vigentes

Desde Hasta Puntos
Patrimonio negativo 0
0 101 41
102 172 84
173 344 126
345 689 168
690 1.378 210
1.379 3.445 252
3.446 8.612 294
8.613 15.502 336
15.503 51.672 378
51.673 Mayores 420

Liquidez = activo corriente / pasivo corriente
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‘Indice de liquidez
Desde Hasta Puntos
0 0,499 -50
0,500 0,799 0
0,800 0,999 50
1,000 1,499 100
1,500 Mayores 200
Endeudamiento = pasivo total / activo total
% De endeudamiento

Desde Hasta Puntos
0 39,99 180
40,00 55,99 150
56,00 70,99 100
71,00 80,99 50
81,00 90,99 15
91,00 0 mas -50

Articulo 28. Puntaje por capacidad técnica de constructores

Para la determinacién del puntaje que corresponda a cada proponente segin ia
Capacidad técnica (Ct) se tendran en cuenta a los socios, personal profesional
universitario, personal administrativo, tecnélogo y operativo vinculado mediante una
relacién contractual en la cual desarrolien actividades referentes estrictamente con la

construccién, segun la siguiente tabla.

Capacidad técnica

Ndamero de personas
Desde Hasta Puntos
1 10 100
11 30 150
31 50 200
51 en adelante 350

Articulo 29. Procedimiento para la calificacion de consultores

L os consultores se autocalificaran mediante [a evaluacién de los factores de Experiencia
Probable (E) Capacidad financiera (Cf) Capacidad técnica (Ct) y Capacidad de
organizacion (Co) con base en los cuales se establecera el monto maximo de
contratacién (K) para un afio en términos de S M.M.L.V.

1. A cada factor corresponde un maximo puntaje asi:

Criterio Puntaje maximo
Experiencia Probable (E) 750
Capacidad Financiera (Cf) 300
Capacidad Técnica (Ct) 450
Total = 1.500




_ -, .! Bﬁ
DECRETO NUMERO— N

T

de 2010 Hoja N°. 24

Continuaci6n de! decreto “Por el cual se reglamenta parciaimente la ley 1150 de 2007 en relacién con la
verificacion de las condiciones de los proponentes y su acreditacion para el Registro Unico de
Proponentes a cargo de las Camaras de Comercio y se dictan otras disposiciones”

2. La Experiencia Probable (E) se determinara para las personas juridicas por el tiempo
durante el cual han ejercido su actividad consultora después de haber adquirido la
personeria juridica, y para las personas naturales profesionales se determinara por el
tiempo que hayan desarroliado la profesion en el area de la consultoria a partir de la
fecha de grado o de la expedicién de la tarjeta o matricula profesional en caso de norma
especial; el contrato de consultoria de mayor valor ejecutado o en ejecucion,
determinado como el proyecto de consultoria con mayor costo; y el nimero de contratos
de consultoria ejecutados, teniéndolos en cuenta todos. Cuando el tiempo relacionado
en el formulario por el proponente sea inferior al de la personeria o el grado o la
expedicion de la tarjeta o matricula profesional en caso de norma especial, se debera
adjuntar certificacién del representante legal, que sefiale la razén para indicar un tiempo
inferior, junto con el documento que asi lo acredite.

Las personas juridicas que acrediten una existencia inferior a 60 meses determinaran la
experiencia probable por la suma de los tiempos en que han ejercido la profesién o
actividad sus socios o asociados, el contrato de consultoria de mayor valor podra ser el
ejecutado o en ejecucidn por cualquiera de sus socios 0 asociados y el nimero de
contratos o estudios de consultoria podra ser la sumatoria de los ejecutados por todos
SUS sOCios 0 asociados. La experiencia probable debera estar relacionada estrictamente
en la actividad consultora y acorde con su objeto social. Si se acudiera a la informacion
de los socios o0 asociados, ésta sera exclusivamente de los mismos sin la posibilidad de
combinar la experiencia probable de la sociedad y la de los socios o asociados.

Las cifras numéricas de esta informacion se presentaran con los siguientes signos de
puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.

3. La Capacidad financiera (Cf) se establecera con fundamento en el patrimonio, la
liquidez medida como activo corriente sobre pasivo corriente, y el nivel de
endeudamiento medido como pasivo total sobre activo total, con base en su balance
general con corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la inscripciéon, o
balance de apertura si es persona juridica nueva o persona natural que hayan iniciado
que hayan iniciado operaciones en el Ultimo afio. Para efectos de actualizacion se podra
tener en cuenta un balance intermedio.

Para los casos en los cuales el valor del pasivo corriente sea cero, para efectos de
calcular el indice de liquidez, el proponente se asignara el mayor puntaje de la tabla de
liquidez consagrada en el articulo 32 del presente decreto.

Las cifras numéricas de esta informacion se presentaran con los siguientes signos de
puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.

4. La Capacidad técnica (Ct) se determinara teniendo en cuenta a los socios, personal
profesional universitario, personal administrativo, tecnélogo y operativo vinculado
mediante una relacién contractual en la cual desarrollen actividades referentes
estrictamente con la consultoria, los cuales se contaran y promediaran con base en los
dos mejores anos de los tltimos cinco afos.

Para efectos de asignar puntaje a la Capacidad técnica, las Entidades Estatales se
abstendran de exigir tramites adicionales a los previstos en la Ley 80 de 1993 y en sus
decretos reglamentarios.
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Los proponentes que se clasifiquen en mas de una actividad, determinaran el personal
que utilizan en cada area para asignarse puntaje.

Paragrafo 1: Se establecen las siguientes disposiciones especiales:

a) Para aqueilas personas juridicas que tengan una existencia superior a dos afios e
inferior a cinco afios y para las personas naturales que tengan mas de dos afios y
menos de 5 afios de ejercicio profesional, realizaran el calculo de su capacidad técnica
promediando el personal que hayan tenidc o tengan durante sus dos mejores afios del
tiempo de existencia o ejercicio profesional.

b) Para la verificacién de la capacidad técnica de los proponentes personas juridicas que
tengan mas de 12 meses y menos de 24 meses de constituidas o las personas naturales
profesionales con mas de 12 meses y menos de 24 meses de gjercicio de la profesién,
el proponente tomara en cuenta el personal vinculado del periodo continuo de un afo y
debera indicar en la certificacion el periodo que toma indicando el procedimiento
empleado.

c¢) Las personas juridicas que tengan menos de 12 meses de constituidas y menos de 12
meses de ejercicio profesional en el caso de las personas naturales, tomaran la
informacion del personal vinculado del tiempo de existencia para las personas juridicas o
del personal vinculado del tiempo de ejercicio profesional para las personas naturales.

Paragrafo 2: Para el caso de las personas naturales que desarrollen por si mismas las
actividades en que se inscriben podran tenerse en cuenta asi mismas para efectos de
asignacion de puntaje; en este caso e! interesado debera adjuntar certificacion donde
indique tal situacion, que se entendera presentada bajo juramento.

Las cifras numéricas de esta informacion se presentaran con los siguientes signos de
puntuacién: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.

5. La Capacidad de organizacién (Co) del proponente se determinara por los ingresos
brutos operacionales relacionados exclusivamente con la actividad de la consultoria en
términos de S.M.M.L.V, calculado con base en el valor del S.M.M.L.V. al momento de
causacion.

Por regla general, para el calculo de los ingresos brutos operacionales se tomara el
promedic aritmético de los dos afios de mayor facturacién que haya obtenido la persona
juridica o 1a persona natural profesional en los dltimos cinco afios, incluyendo el de la
inscripcion. Si el proponente acredita un periodo de actividad inferior a 24 meses se
tomara el mayor ingreso obtenido en un periodo continuc de un aifo o el ingreso
obtenido durante todo el tiempo de actividad cuanto este sea inferior a un afio.

Capacidad minima de organizacion (Com) de la regla general

Si la Capacidad de organizacién (Co) de la regla general resultara inferior a la
Capacidad de organizacion minima (Com) sefialada en el presente decreto, se tendra en
cuenta ésta de acuerdo con la tabla del presente articulo.

Paragrafo. Se establecen las siguientes disposiciones especiales:
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a) Para aquellas personas que tengan una existencia y un periodo de ejercicio
profesional superior a dos afos e inferior a cinco afios, obtendran el calculo de su
capacidad de organizacion de acuerdo con el promedio aritmético de los ingresos brutos
operacionales relacionados exclusivamente con la actividad en la que se inscribe
correspondiente a los dos afos de mayor facturacién durante el tiempo de existencia o
de ejercicio de la profesién expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
de acuerdo al afio de causacion.

b) Las personas juridicas que acrediten una existencia inferior a 24 meses podran
calcular la Capacidad de organizacién tomando el promedio aritmético de los ingresos
brutos operacionales de cada uno de los socios, relacionados exclusivamente con la
actividad de la consultoria, correspondientes a los dos afios de mayor facturacion de los
uitimos cinco afos incluyendo el de la inscripcidn, expresados en términos de
SMMLV,

c) Si la totalidad o parte de los ingresos brutos operacionales pertenecen a una sociedad
anterior, consorcio 0 unidn temporal, se tendra en cuenta el porcentaje que tenia e! socio
o proponente en la sociedad, consorcio o unidén temporal. En caso de no ser posible la
determinacién del porcentaje de participacion, se tomara el vaior total dividido entre el
numero de participantes;

d) Para los proponentes personas naturales profesionales que hayan estado vinculados
mediante relacion contractual o reglamentaria con el Estado o con {a empresa privada en
cargos afines a su clasificacion, tendran en cuenta como ingresos brutos operacionales
los percibidos por honorarios, salarios y prestaciones sociales del ultimo afio anterior a
su inscripcién, expresados en S.MM.LV, que adicionardn a la Capacidad de
organizacion minima (Com), que le corresponda segun la tabla de antigliedad
establecida en el presente Decreto.

e) La Capacidad de organizacion minima (Com) la tendran en cuenta las personas
naturales profesionales recién egresadas que no se ajusten a la regla general ni a
ninguna de las disposiciones especiales contenidas en el presente articulo.

Se establece la Capacidad de organizacion minima (Com) de acuerdo a la siguiente
tabla de antigliedad, medida en nimero de afios de ejercicio o actividad profesional en la
actividad consultora de quien se inscribe.

Afos de antigiiedad en la actividad consultora
Co. Minimo
Desde Hasta S.M.L.V.
0 2 250
Mas de 2 5 500
Mas de 5 10 750
Mas de 10 15 1.000
Mas de 15 1.250

El proponente que se acoja a una disposicién especial no puede acudir a la capacidad
de organizacién minima (Com) a excepcion de los literales d y e del presente articulo.

Las cifras numéricas de esta informacién se presentaran con los siguientes signos de
puntuacién: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.
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Articulo 30. Capacidad maxima de contratacién de consultores

La suma de los puntajes obtenidos al evaluar los factores de Experiencia Probable,
Capacidad financiera y Capacidad técnica, (E + Cf + Ct), determinaran el monto maximo
de contratacién (K) en S.M.M.L.V. al aplicarlos a la Capacidad de organizacién {Co) y al
Factor de Paridad Internacional (F.P.l.) segln la siguiente formula:

K=FPIx(Co)x[1+(E+Cf+Ct)
1.000

El F.P.l. equivale a un Factor de Paridad Internacional, determinado a partir de la Gltima
informacion econdmica de indicadores de desarrollo del Banco Mundial, el cual se
calcula dividiendo el PNB (Producto Nacional Bruto) per capita segun la PPA (Paridad de
Poder Adquisitivo de la moneda local) y el PNB (Producto Nacional Bruto) per capita.

Este factor sera recalculado y ajustado anualmente por la Sociedad Colombiana de
Ingenieros, puesto a consideracion y aprobacion de la Superintendencia de Industria y
Comercio y publicado por las Camaras de Comercio, con base en los indicadores
economicos de desarrollo publicados por el Banco Mundial.

Paragrafo. Para la inscripcidn y participaciéon en los concursos de arquitectura, y para la
celebracion de los contratos de consultoria que resulten del proceso de seleccién por
concurso de arquitectura, no sera requisito la determinacion del monto maximo de
contratacién (K), pudiendo este ser cero (0). Sin embargo, para la inscripcion vy
participacion en los concursos de arquitectura, y para la celebracién de los contratos de
consultoria que resulten del proceso de seleccién por concurso de arquitectura, sera
requisito la inscripcion, clasificacién y calificacion en el Registro Unico de Proponentes
que establece 1a Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios relacionados.

Las cifras numéricas de esta informacién se presentaran con los siguientes signos de
puntuacion: el punto para determinar miles y la coma para determinar decimales.
Articulo 31. Puntaje por experiencia probable en consultoria.

Los consultores calcularan su Experiencia Probable (E) como la suma de puntos por
antigliedad, por el contrato de consultoria de mayor valor y puntaje por nimero de
contratos de consultoria ejecutados basandose en las siguientes tablas.

E! puntaje maximo por experiencia probable es de 750 puntos

1. Antigiiedad medida en nimero de afios de ejercicio profesional

Ahos
Desde Hasta Puntos
0 2 15
Mas de 2 5 30
Mas de 5 10 60
Mas de 10 ' 15 120
Mas de 15 20 240
Mas de 20 300
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2. Valor maximo del contrato en consultoria, en ejecucion o ejecutado, sin IVA

Valor en salarios minimos mensuales legales

vigentes
Desde Hasta Puntos
0 500 80
501 1500 120
1501 5000 200
5001 300

Cuando se trate de contratos en ejecucién soio se tendra en cuenta el valor de lo
ejecutado para el calculo y la asignacion del puntaje.

3. Numero de contratos en consultoria

Nuamero de contratos
Desde Hasta Puntos
1 10 30
1 30 60
31 100 90
101 250 120
251 en adelante 150

En el caso de personas naturales profesionales se aplicardn las siguientes
equivalencias:

» Cada libro especializado publicado certificado con su respectivo ISBN, equivale a un
afno de experiencia probable.

» Cada semestre de docencia o investigacién certificado por entidad de educacion
superior equivale a un afo de experiencia probable.

» Cada post-grado o estudic de especializacién equivale a dos afios de experiencia
probabie. '

+ El primer lugar en los concursos arquitecténicos y distinciones profesionales nacionales
o internacionales equivalen a 3 afios de experiencia probable.

Articulo 32. Puntaje por capacidad financiera de consultores

A fin de determinar el puntaje que se obtendra por concepto de Capacidad financiera se

deben sumar los puntos obtenidos por concepto de patrimonio y cada uno de los indices
sefalados, aplicando las siguientes tablas:
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Patrimonio
Valor en salarios minimos mensuales legales
vigentes
Desde Hasta Puntos
Patrimonio negativo 0
0 225 30
226 510 50
511 1020 70
1.021 2040 90
2041 en adelante 100
Liquidez = activo corriente / pasivo corriente
Indice de liquidez
Desde Hasta Puntos
0 0,499 -50
0,500 0,799 0
0,800 0,999 25
1,000 1,499 50
1,500 Mayores 100
Endeudamiento = pasivo total / activo total
Porcentaje (%) de endeudamiento
Desde Hasta Puntos
0 39,99 100
40,00 55,99 80
56,00 70,99 50
71,00 80,99 20
81,00 90,99 0
91,00 o mas -50

Articulo 33. Puntaje por capacidad técnica de consultores

Para la determinacion del puntaje que corresponda a cada proponente segin la
Capacidad técnica (Ct) se tendran en cuenta a los socios, al personal profesional
universitario, personal administrativo, tecnblogo y operativo vinculados mediante una
relacion contractual, en la cual desarrollen actividades referentes con la consultoria de
acuerdo con la siguiente tabla.

Namero de personas
Desde Hasta Puntos
1 5 150
6 10 200
11 20 250
21 60 300
61 100 350
101 200 400
201 en adelante 450


































